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TARGET PRICE
$ 5,000,000

BUSINESS TYPE
Football Clubs

COUNTRY
Royaume-Uni

BUSINESS ID
L#20240793

Historical British National League South Soccer Club

Niché sur la côte sud de l’Angleterre, un club de football incarne l’esprit de
communauté et la passion pour le beau jeu. Fondé au début du XXe siècle, ce club s’est
intégré dans le tissu local, devenant un symbole de fierté pour ses supporters. Avec
une histoire marquée par la résilience et l’évolution, le club a traversé les hauts et les
bas du football anglais, s’adaptant et se développant au fil des ans.

Le terrain du club est un lieu charmant qui reflète son riche héritage. Entouré par le
paysage pittoresque de l’East Sussex, le stade offre une atmosphère accueillante aux
supporters et aux visiteurs. Avec une capacité qui permet une expérience de visionnage
intime, les supporters peuvent se sentir étroitement liés à l’action sur le terrain. Les
tribunes résonnent des acclamations des supporters fidèles, dont le dévouement sans
faille crée une atmosphère électrique les jours de match.

Sur le terrain, le club est connu pour son style de jeu dynamique, caractérisé par le
travail d’équipe, la détermination et l’engagement à pratiquer un football offensif.
L’équipe d’entraîneurs, composée de professionnels expérimentés, met l’accent sur le
développement des joueurs, en encourageant le talent dans les rangs. L’accent mis
sur le développement des jeunes a permis d’obtenir un flux constant de joueurs locaux
qui ont apporté une contribution significative à l’équipe et au-delà.

Le club évolue dans les niveaux inférieurs de la pyramide du football anglais, où la
concurrence est féroce et les enjeux importants. Chaque saison représente un nouveau
défi, avec l’ambition de gravir les échelons du championnat et de remporter des
victoires dans les compétitions de coupe. Les joueurs portent les couleurs du club avec
fierté, représentant non seulement leur équipe, mais aussi la communauté qui les
soutient. Leurs efforts sont récompensés par un soutien passionné dans les tribunes,
où les supporters chantent des hymnes qui résonnent comme un amour commun pour
le jeu.

L’engagement communautaire est au cœur de l’éthique du club. Au fil des ans, elle a
tissé des liens étroits avec les écoles et les organisations locales, promouvant des
initiatives locales qui inspirent la prochaine génération de footballeurs. Par le biais de
divers programmes de sensibilisation, le club s’efforce de rendre le football accessible
à tous, en encourageant un sentiment d’appartenance et de travail d’équipe chez les
jeunes. Cet engagement envers la communauté a renforcé le statut du club en tant
qu’institution chère à la ville.

En dehors du terrain, le club a dû faire face à son lot de défis, qu’il s’agisse de
difficultés financières ou de l’évolution constante du paysage de la gestion du football.
Cependant, les dirigeants et les supporters du club ont fait preuve d’une résilience
remarquable. Ils se sont unis dans les moments difficiles, faisant preuve d’un sens de
l’unité qui transcende le sport lui-même. Les activités de collecte de fonds, les efforts
des bénévoles et les rassemblements de la communauté ont tous joué un rôle
essentiel pour assurer la viabilité du club.

Alors que le soleil se couche sur la ville côtière, les projecteurs du stade illuminent la
pelouse, annonçant un nouveau jour de match. L’excitation monte au fur et à mesure
que les fans se rassemblent, partagent des histoires et des rires, unis par leur amour
pour le club. Au fil des saisons, le club continue d’écrire son histoire, une histoire
remplie d’espoir, d’ambition et d’un engagement inébranlable en faveur du beau jeu.
Dans cette communauté dynamique, le club est un symbole de résilience et de fierté,
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qui témoigne du pouvoir durable du football.

Points clés

Projet de nouveau stade disponible (4000 places)
2M GBP investis
Pas de dettes
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